INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
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MUNICIPAIS DE
Fortalecendp &Ww/ VALINHOS

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO - 1° QUADRIMESTRE DE 2023
Periodo compreendido entre 01 de Janeiro a 30 de abril de 2023.

Entidade: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos - Valiprev
Municipio: Valinhos / SP
Dirigentes: Presidente

Carina Missaglia

Diretoria do Departamento Financeiro:
Maria Claudia Barroso do Rego (até 05/04/4023)
Paulo Eduardo Ardito Osiro (a partir de 06/04/2023)

Diretoria do Departamento de Beneficios:
Paulo Eduardo Ardito Osiro (até 05/04/2023)
Edmilson Vanderlei Barbarini (a partir de 06/04/2023)

Diretoria do Departamento Juridico
Gisele Angélica Baiochi Cardoso

1. Consideracoes iniciais
O presente relatorio foi elaborado, em decorréncia das atribuicbes da fun¢do de Controlador
Interno desta Autarquia, por meio das Portarias de n° 670 de 31 de maio de 2022, 695 de 19 de
setembro de 2022 e 705 de 16 de novembro de 2022, para aprecia¢ao da Presidéncia, do Conselho de

Administracdo e do Conselho Fiscal do Valiprev, bem como das Entidades Fiscalizadoras.

2. Do Controle Interno
O Controle Interno, com fundamento na legalidade, na publicidade e na eficiéncia, tem a
funcdo de acompanhar as execugdes e atuar de modo sugestivo, preventivo e corretivo quanto aos
atos internos da Autarquia, nos termos do art. 187 da Lei Municipal de n° 4.877/2013 e do art. 74 da

Constituicio Federal de 1988, relacionado abaixo:
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“Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manter&o, de forma integrada, sistema
de controle interno com a finalidade de: | - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano
plurianual, a execug&o dos programas de governo e dos orgamentos da Uniéo; Il - comprovar a
legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracdo federal, bem como da
aplicagéo de recursos publicos por entidades de direito privado; Ill - exercer o controle das
operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Unido; IV - apoiar
0 controle externo no exercicio de sua missao institucional. § 1° Os responsaveis pelo controle
interno, ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia
ao Tribunal de Contas da Unido, sob pena de responsabilidade solidaria. § 2° Qualquer
cidaddo, partido politico, associagdo ou sindicato é parte legitima para, na forma da lei,

denunciar irreqularidades ou ilegalidades perante o Tribunal de Contas da Unido.”

3. Da Estrutura do Valiprev e do Controle Interno

O controle interno do Instituto é exercido pelo servidor efetivo Paulo Cesar Britisqui,
designado desde 16 de novembro de 2022, possuindo o titulo de Especialista no curso de Pds-
Graduacéo lato sensu em Pratica no Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e Previdéncia
Complementar, possuindo, ainda, mais de 20 (vinte) anos de experiéncia na area publica e inumeros
treinamentos na area de gestéo publica, dentre os quais: Sistema de Controle Interno da Administragao
e Procuradoria Municipal (10 horas), Controles na Administragdo Publica (30 horas), Previdéncia Social
dos Servidores Publicos: Regime Préprio e Regime de Previdéncia (30 horas) e as certificaces
Gestores Publicos Municipais — Foco: Gestores Municipais (Parte I) (185 horas), Gestores Publicos
Municipais — Foco: Gestores Municipais (Parte Il) (183 horas) e Gestores Publicos Municipais — Foco:
Gestores Municipais (Parte Ill) (185 horas), todos emitidos pela Escola Nacional de Administragéo
Publica — ENAP, além do certificado no curso de Introdugdo ao Controle Interno (40 horas), emitido

pelo Instituto Legislativo Brasileiro/Escola de Governo do Senado Federal.
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4. Do relatorio
Com base nas normas mencionadas e no Manual do Controle Interno do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo - TCESP, ¢ apresentado o relatorio de Controle Interno conforme as informagdes

e 0s dados apresentados pelas Diretorias e Presidéncia da Instituigéo Previdenciaria.

4.1. Acompanhamento financeiro e orgamentario
Verificada a efetiva publicidade dos (I) demonstrativos financeiros e orgamentarios de receita e
despesa previdenciaria, consolidado, bem como do (Il) balancete financeiro mensal, tanto no sitio

oficial do Instituto, http://www.valiprev.com.br, quanto por meio do Boletim Oficial de Valinhos. Da

analise, demonstrou-se a regularidade das movimentagoes financeiras e previsdes orcamentarias.

No primeiro quadrimestre de 2023 ndo ocorreu a necessidade de abertura de créditos
suplementares.

Quanto as despesas, de acordo com analise de rotina realizada por essa controladoria por
meio do sistema SMAR, implantado efetivamente em fevereiro/2023, os empenhos e despesas
configuram devida regularidade na cronologia nas etapas da despesa (empenho, liquidagéo e
pagamento), assim como na formalizag&o dos documentos contabeis e administrativos inerentes.

Quanto as receitas, a partir do acompanhamento por amostragem foi atestada a devida
regularidade na segregagdo de contas para movimentagdo previdenciéria e conta de custeio, bem
como o atendimento a norma que estipulou a taxa de administrag&o vigente.

Os balancetes e despesas seguem regularmente encaminhados e apreciados pelos Conselho
Fiscal e Conselho Administrativo, sem ressalvas.

Ao longo do periodo analisado, foram firmados os seguintes contratos:

1) Termo de Contrato n° 01/2023

Processo de Compras n° 22/2022

Pregado Presencial n® 04/2022

Contratada: Xerografia Informatica Ltda. - 04.911.191/0001-02

Objeto: servico de locagdo de impressoras, incluindo o fornecimento de toner, pegas e kits de
manutenc¢&o, equipamento reserva, suporte técnico, e manutengao corretiva e preventiva.
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Data de assinatura: 06 de janeiro de 2023.

Data da publicacdo: 07 de fevereiro de 2023.
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2) Termo de Contrato n° 02/2023

Processo de Compras n° 27/2022

Pregao Presencial n® 06/2022

Contratada: B R A Servigos de Comunicagéo EIRELI EPP - 32.799.248/0001-50

Objeto: servico de telefonia na modalidade STFC (Servico Telefonico Fixo Comutado) e Link
Internet Dedicado.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 51.144,00 (cinquenta e um mil, cento e quarenta e quatro reais),

Data de assinatura: 08 de margo de 2023.

Data da publicacao: 28 de margo de 2023.

3) Termo de Contrato n° 03/2023

Processo de Compras n° 46/2022

Dispensa de licitagdo — art. 24, inc. I, Lei Federal n° 8.666/1993

Contratada: GCASPP Consultoria Contabil e Sistemas Ltda - 10.139.519/0001-09.

Objeto: locagdo de sistema de contabilidade publica com énfase em regime préprio de
previdéncia.

Vigéncia: 06 (seis) meses.

Valor total: R$ 8.100,00 (oito mil e cem reais)

Data de assinatura: 08 de margo de 2023

Data de publicagéo: 28 de margo de 2023

4) Termo de Contrato n® 04/2023

Processo de Compras n° 36/2022

Pregao Presencial n° 07/2022

Contratada: EC2G Assessoria e Consultoria Ltda - 28.841.769/0001-51
Objeto: servigos técnicos previdenciarios na area atuarial.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais)

Data de assinatura: 03 de abril de 2023.

Data de publicagdo: 28 de abril de 2023

Além da publicidade legal sugere-se a divulgacdo acesséria dos referidos contratos.

Em virtude da aprovagéo da Lei Municipal n° 6.396/2022, de 23 de novembro de 2022, ndo
ocorreram aportes financeiros no periodo. Quanto aos pagamentos dos parcelamentos da divida
atuarial, esses estdo sendo realizados tempestivamente. Quanto as porcentagens indicadas da
segregacao de massas, importante ressaltar que os recolhimentos vém sendo realizados na proporgao

de 52,7% - plano previdenciario e 47,3% no plano financeiro, quando o indicado na lei sdo de 52,8% e
47,2%.
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Quanto a implantagao dos ditames da Lei Federal 14.133/2021, o Instituto tém participado de
reunides e treinamentos junto a Prefeitura do Municipio objetivando colocar em pratica os seus ditames
dentro do novo prazo estabelecido pela Medida Proviséria 1.167/2023.

As aplicagoes financeiras realizadas seguem as deliberagdes do Comité de Investimentos e
os regulamentos vigentes, além de ater-se a prestagao de informagdes aos 6rgaos oficiais. Constata-
se, ainda, que as aplicagdes financeiras seguem regularmente enquadradas nas normativas
pertinentes, inclusive na mais recente Portaria n° 1.467 de junho de 2022. Seguem, ainda, rigoroso
processo de avaliagdo independente dos fundos por empresa contratada, devidamente habilitada junto
a CVM (Comisséo de Valores Mobiliarios), para a inclusdo de novos fundos ao seu portifélio, conforme
analises disponibilizadas a essa Controladoria, passando por apresentagdo e analise do Comité de
Investimentos. Quanto ao Comité de Investimentos, tendo em vista a exoneragdo da senhora Maria
Claudia Barroso do Rego, faz-se necessaria a emissdo urgente de nova Portaria indicando a nova
composigao. Ainda quando aos investimentos, sugere-se a estudos para o atendimento ao artigo 27 da
Resolugdo CMN N° 4963 de 25/11/2021 quanto aos possiveis fundos desenquadrados, todos em
decorréncia de situagdes involuntarias, ressaltando que, por ocasido da aplicagdo inicial, todos os
fundos que receberam recursos do Instituto estavam devidamente enquadrados na Resolugao.

A prestacdo de informagdes por parte da Diretoria Financeira junto @ plataforma CADPREV,
demonstrativos DAIR e DIPR, encontram-se regulares. Quanto ao DRAA, o prazo de envio,
31/03/2023, néo foi respeitado, sendo que o Calculo Atuarial esta em fase final de conclusdo. Ainda
nesse sentido as informagdes junto ao AUDESP fase IV estdo sendo prestadas tempestivamente.

Em atendimento aos principios da legalidade e da publicidade a divulgagéo das informagdes,
relatorios e demonstrativos financeiros no site do Valiprev encontram-se regulares. Sugere-se uma
adequacado ao Portal de Transparéncia para que, além de atender a questao legal, ele seja de facil
acesso possua navegagao intuituiva.

O prédio onde se encontra instalado o Instituto possui o devido Certificado de Licenga do Corpo
de Bombeiros (CLCB), sob n° 323090, cuja validade se estendera até 27/01/2026.
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4.2. Acompanhamento das concessoes de beneficios

REGRA Quantidade
ART.40, §1°, Ill, "A" - EC 41 - (APARTIR DE 01/01/2004) - POR TEMPO DE CONTRIBUICAO 1
ART.40, §1°, IIl, "B" - EC 41 - (APARTIR DE 01/01/2004) - POR IDADE 3
EC 70 - ART.6°-ADAEC 41 - (APARTIR DE 01/01/2004) - POR INVALIDEZ PERM. PROV. PROPORCIONAIS 1
TRANSITORIA 2 - ART. 6° DAEC 41 6
TRANSITORIA 2 - MAGISTERIO - ART. 6° DAEC 41 C/C ART.40, §5° DACF 1
PENSAO POR MORTE DE APOSENTADO POR INVALIDEZ 1

Quadro de quantitativo de concesséo de beneficios referente ao terceiro quadrimestre e totalizagéo anual.

As concessdes do beneficios de aposentadoria € de pensdes durante o periodo analisado
foram realizadas conforme o procedimento padrdo, desde o atendimento inicial (requerimento e
instrucdo com documentos pessoais), instrugdo do processo administrativo com a documentagéo
necessaria, analise e manifestagao juridica, emissdo de Portaria, publicagdo do ato de concesséo e,
por fim, inclus@o do beneficio na Folha de Pagamento.

As pericias médicas de afastamento por auxilio doenga continuam sendo realizados pelo
Valiprev. Atendendo a legislacdo, os beneficios, em tese, ndo oneram o caixa do regime préprio de
previdéncia social, conforme artigo 9° da EC 103/2019, porém tanto a operacionalizagdo documental
dos procedimentos médicos, quanto a aliquota advinda da emisséo do RPA — parte contratante, séo
custeadas pelo Instituto, devendo ser solicitado o devido reembolso.

Os processos de concess@o de Aposentadoria e Pensao, contendo parecer juridico préprio,
publicagdo do ato de concessdo por meio de Portaria e inclusdo dos beneficos na Folha de
Pagamento, foram analisados por esta Controladoria, sem apontamentos.

Quanto ao Comprev, a insercao de dados no sistema tem ocorrido tempestivamente. A conta
corrente aberta exclusivamente para fins de compensacdo previdencidria estd atva e em
movimentagao.

Quanto a Folha de Pagamento, mensalmente ela recebe alteragdes e inclusdes referente aos
diversos eventos e carece da elaboracdo de normativo de procedimentos e padronizagdo de
entendimentos visando a concessao de novos beneficios obedecendo fielmente a legislagao vigente;
portanto, sugere-se, com a proximidade da necessidade de renovagdo do Certificado Prd-Gestéo, que

se providencie a devida manualizagdo das atividades.
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Correlata a Folha de Pagamento, a prestagao de informagoes ao Tribunal de Contas do Estado
através do AUDESP fase Il foram monitoradas no periodo correspondente, demonstrando prestagéo
de informagdes tempestivas.

Quanto as demais informagdes prestadas as entidades fiscalizadoras, estas mostraram-se
regulares e tempestivas, como SisCAA do TCESP, referente a relagdo de Aposentados, Admitidos e
Pensionistas com transmissao até o dia 31 (trinta € um) de janeiro de cada exercicio.

Quanto ao eSocial, as informagdes estdo sendo geradas e transmitidas sem ressalvas com a
devida geragé@o de recibo e o recolhimento tempestivo do DARF — Documento de Arrecadagdo de
Receitas Federais.

A publicidade dos resultados de pericias e juntas médicas vem sendo tempestivamente
realizada, tanto no portal do Valiprev como no Boletim Oficial de Valinhos.

O atendimento ao publico segue presencial no horario das 8h30 as 16h00, e por meio dos
canais de Whatsapp, e-mail e telefone fixo. Atualmente sob responsabilidade do Departamento de
Beneficios, o atendimento é voltado para a prestacdo de informagdes quanto @ aposentadoria, ao
abono de permanéncia e a outros beneficios.

Ainda em relacao ao setor de Atendimento, esta Controladoria sugere, mais uma vez, que seja
elaborado mapa estatistico de atendimento visando catalogar informagbes que embasem futuras
tomadas de decisdes, bem como quanto ao mapeamento de eventuais ocorréncias de problemas
apontados na operacionalizagdo do sistema informatizado de Gestdo Previdenciaria, motivo de

inumeras reclamacdes verbais, sem, contudo, existir documento quantificando tal situagéo.

4.3. Acompanhamento das atividades juridicas.
Esta Controladoria verificou, por amostragem, os procedimentos e encaminhamentos referentes
a abertura de processos, as movimentagdes de processos judiciais, aos pareceres sobre
aposentadoria, pensdo e outras concessdes de beneficios e aos pareceres pertinentes a rotina

administrativa do Valiprev, constatando-se a regularidade das atividades.

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos — VALIPREV
Rua Dr Fernando Leite Ferraz, 349 - Jd. Europa — Valinhos/SP Telefone 019-3515.7132 CEP 13270-640
CNPJ 18.853.149/0001-89 - IE Isento
E-mail: contato@valiprev.com.br — Home Page: www.valiprev.com.br



mailto:contato@valiprev.com.br
http://www.valiprev.com.br/

INSTITUTO DE
ALI P E PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES

Fortalocordhs y MUNICIPAIS DE
&W. VALINHOS

4.4.CRP - Certificado de Regularidade Previdenciaria
A referida certificagdo encontra-se regular e com validade até 06/09/2023. Esta Controladoria

acompanhou os itens necessarios para a renovagdo no quadrimestre seguinte, sem ressalvas até
30/04/2023.

4.5. Tribunal de Contas
Em setembro/2022, ap6s auditoria realizada nas dependéncias do Instituto, o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo instaurou 42 processos referentes a aposentadorias concedidas no
exercicio de 2021, que vem sendo acompanhados pelo Departamento Juridico do Instituto, sem
emissdo de sentencgas até o encerramento do presente quadrimestre. Abaixo a relagdo dos processos
instaurados:

00019611.989.22-9

00019620.989.22-8

00019650.989.22-1

00019663.989.22-6

00019676.989.22-1

00019613.989.22-7

00019621.989.22-7

00019651.989.22-0

00019665.989.22-4

00019677.989.22-0

00019614.989.22-6

00019643.989.22-1

00019652.989.22-9

00019667.989.22-2

00019678.989.22-9

00019616.989.22-4

00019644.989.22-0

00019654.989.22-7

00019669.989.22-0

00019680.989.22-5

00019617.989.22-3

00019646.989.22-8

00019655.989.22-6

00019671.989.22-6

00019683.989.22-2

00019618.989.22-2

00019647.989.22-7

00019657.989.22-4

00019673.989.22-4

00019685.989.22-0

00019619.989.22-1

00019648.989.22-6

00019661.989.22-8

00019674.989.22-3

00019686.989.22-9

Exame Especifico do Regime Proprio de Previdéncia Social (Manual — Controle Interno —

TCESP - 2022).

* O Regime Previdenciario foi criado por lei de iniciativa do Poder Executivo? Sim
* H& pagamento de aposentadorias e/ou pensdes sem existéncia do regime préprio de Nao
previdéncia?

* Foi realizada avaliagéo atuarial referente ao exercicio em exame? Sim
+ Foram adotadas as medidas propostas pelo atuario no exercicio anterior para cobrir Sim
déficits?

* Os integrantes do Regime Prdprio sdo exclusivamente titulares de cargos efetivos? Sim
* Ha registro contabil individualizado das contribuicbes dos servidores e dos entes Sim
patrocinadores?

+ Ha participagao de representantes dos servidores nos colegiados e instancias de decisdo? | Sim
+ Os beneficios concedidos néo diferem dos previstos no regime geral da previdéncia social? | N&o
+ Existe conta especifica para o fundo previdenciario, distinta da conta geral do Municipio? Sim

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos — VALIPREV
Rua Dr Fernando Leite Ferraz, 349 - Jd. Europa — Valinhos/SP Telefone 019-3515.7132 CEP 13270-640
CNPJ 18.853.149/0001-89 - IE Isento
E-mail: contato@valiprev.com.br — Home Page: www.valiprev.com.br



mailto:contato@valiprev.com.br
http://www.valiprev.com.br/

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

VALIPREY

MUNICIPAIS DE
Fortalecendp &W-/ VALINHOS

* A aplicag&o dos recursos esta de acordo com as normas do Conselho Monetario Nacional

(Resolugéio CMN e 3.922/2010)? Sim
* Os recursos previdenciarios foram utilizados para empréstimos de qualquer natureza? N&o
* Houve aquisigdo de titulos publicos (apenas titulos do Governo Federal)? Nao
* Os bens, direitos e ativos foram avaliados de acordo com a Lei n° 4.320/19647? Sim

« Esta sendo aplicada a Portaria n® 916/2003 devidamente atualizada na sua contabilizagdo? | Sim
* A taxa de administrag@o conforma-se ao limite de até 2% do total da remuneragéo paga aos
servidores ativos e inativos relativamente ao exercicio anterior? Houve adequagéo aos novos
parametros para calculo da taxa de administragdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social (RPPS), estabelecidos pela Portaria SEPRT/ME n° 19.451, de 18 de agosto de 20207
* Na extingao do regime previdenciario, 0 Executivo assumiu a responsabilidade pelo
pagamento dos beneficios concedidos durante a vigéncia do Regime Prdprio de Previdéncia | N/A
Social (RPPS)?

* As contribuigdes e os recursos do RPPS foram utilizados, exclusivamente, em beneficios

previdenciarios, exce¢do as despesas administrativas, inclusive no caso de extin¢do do Sim
Regime Proprio?
* O regime proprio mantém seus segurados informados quanto a sua gestao? Sim

* Os recursos provenientes da compensacao financeira estéo sendo utilizados somente para

o o , L : " Sim
pagamento de beneficios previdenciarios, inclusive no caso de extingédo do Regime Proprio?

* Os atos concessorios dos beneficios de aposentadoria e pensao estdo sendo
encaminhados ao TCESP? Em caso positivo, esta sendo utilizado o sistema SISCAA?

+ Os atos de revisao das aposentadorias por invalidez e pensdes delas decorrentes sofreram
a revisao requerida pela Emenda Constitucional 70, de 2012, tendo sido comunicados os Sim
Atos ao TCESP por meio do Sistema SISCAA?

* Foi firmado convénio com o Ministério da Previdéncia Social para fins de compensagao
financeira?

* A base cadastral esta atualizada? Sim
+ H& Comité de Investimentos criado e que participa das decisdes quanto a formulagéo e
execugao da politica de investimentos nos termos da Resolugdo CMN n° 3.922/2010, artigo | Sim
1°, §2°, e Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 20207

* A politica anual de investimentos e suas revisdes é disponibilizada aos seus segurados e
pensionistas?

Sim

Sim

Sim

» O responsavel pela gestéo dos recursos detém certificacdo de capacidade técnica e difuséo |
no mercado brasileiro de capitais em contetido minimo contido no inciso IV do § 1° do artigo Sim
4° da Portaria SEPRET/ME n° 9.907 de 14/04/2020 (c/c artigo 14, § 2°)?
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4.6.Pro-Gestao
A certificagdo de Nivel | do Valiprev, realizada pela entidade certificadora Instituto Tétum em
20/07/2020, esta valida até 07/2023. Esta Controladoria acompanhou durante esse quadrimestre a
preparacdo do Valiprev para a renovagado da certificagdo e a busca por nivel acima do atual, Nivel Il,
dando sequéencia ao mapeamento de praticas de gestdo e consultoria com empresa especializada.
Ressalte-se a necessidade de realizagdo da Audiéncia Publica com vistas a apresentagdo do

Resultado do Exercicio 2023, do Calculo Atuarial e Relatério de Governanga Corporativa.

4.7.Portal da Transparéncia
Constata-se que a Instituicdo mantém o provimento de seu portal e das informacbes

pertinentes a prestacdo de contas e a Lei de Acesso a Informagéo de modo regular.

4.8.Conselho de Administragao
Orgdo soberano de deliberagéo instituido na estrutura de administrativa do Valiprev, conforme
previsao legal da Lei Municipal n° 4.877/2013, o Conselho de Administracdo atua na aprovagdo de
demonstragdes financeiras da gestdo administrativa mensalmente e no debate de assuntos pertinentes
ao Valiprev.
Esta Controladoria acompanhou os atos referentes as reuniées ocorridas durante o periodo
desse relatorio, constatando que as publicagdes de Atas no portal do Valiprev e no Boletim Oficial de

Valinhos tém sido efetivadas.

4.9.Conselho Fiscal
Orgéo soberano de deliberacéo instituido na estrutura de administrativa do Valiprev, conforme
previsao legal da Lei Municipal n® 4.877/2013, o Conselho Fiscal atua na aprovagao de demonstracoes
financeiras da gestdo fiscal mensalmente, aprovando balancetes mensais e balango anual,
acompanhar a execugéo orgamentaria e demais prestacdes de contas aos 6rgaos fiscalizadores.
Esta Controladoria acompanhou a realiza¢do das reunides durante o periodo desse relatério,
constatando que as publicagbes de Atas no portal do Valiprev e no Boletim Oficial de Valinhos tém sido

efetivadas.
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4.10.Comité de Investimentos

Orgdo de carater consultivo conforme previsto no art. 178 da Lei Municipal n° 4.877/13, o
Comité de Investimentos reune-se no minimo trimestralmente a fim de analisar as aplicagdes
financeiras e documenta-las. Contata-se a regularidade das reunides e a tempestiva produgéo
documental necessaria, assim como das Atas de reunido. A publicidade dos atos tem sido praticada
com a disponibilizagdo das Atas tanto no portal do Instituto com em publicacéo no Boletim Oficial do
Municipio. Constata-se também que os 3 (irés) membros possuem aprovagdo em exame de
certificacdo especifico para a area de investimentos. Com a mudanga na composi¢cdo do Comité,

sugere-se a imediata elaboragao de resolucdo contendo o nome dos integrantes.

5. Acompanhamento das ag¢oes do Pré-Gestao Nivel I:

Acoes e Requisitos - Pro-Gestao Nivel | ‘ Situacao Verificada
1) Mapeamento das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS (Segdo 3.1.1 - pag. 23)

2 areas: Beneficios (concessao e revisdo de aposentadorias e pensdes) e
Arrecadagao (cobranca de débitos de contribui¢des em atraso do ente federativo e Conformidade
dos servidores licenciados e cedidos).

2) Manualizagdo das Atividades das Areas de Atuagdo do RPPS (Segdo 3.1.2 - pag. 24)

2 areas: Beneficios (concessao e revisdo de aposentadorias e pensdes) e
Arrecadagao (cobranca de débitos de contribui¢des em atraso do ente federativo e Conformidade
dos servidores licenciados e cedidos)

3) Certificagao dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, do Responsavel pela
Gestao dos Recursos e Membros do Comité de Investimentos (Se¢ao 3.1.3 - pag. 25)30

Os dirigentes do drgao ou unidade gestora do RPPS, assim considerados o
representante legal do 6rgdo ou entidade gestora e a maioria dos demais diretores,
a maioria dos membros titulares do conselho deliberativo e do gestao dos recursos Conformidade
€ a maioria dos membros titulares do comité de investimentos deverao possuir a
certificagdo correspondente, no nivel basico.

4) Estrutura de Controle Interno (Segéo 3.1.4 - pag. 26)*

No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatério semestral, e pelo menos 1

) ; formi
(um) servidor capacitado. Conformidade

5) Politica de Seguranga da Informagao (Secao 3.1.5 - pag. 27)
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Abranger todos os servidores e prestadores de servigos que acessem informagdes

do RPPS. Conformidade

6) Gestdo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ativos, Aposentados e
Pensionistas (Se¢ao 3.1.6 - pag. 28)%

Recenseamento de aposentados e pensionistas. (Exigéncia do nivel: A cada 3 Conformidade

anos).
Recenseamento de servidores ativos. (Exigéncia do Nivel: A cada 5 anos). Conformidade
Recenseamento com comparecimento minimo de 95% para os aposentados e Conformidade

pensionistas e de 80% para os servidores ativos.
7) Relatério de Governanga Corporativa (Segao 3.2.1 - pag. 31)

Elaboragao e publicagéo de relatério, com contelido minimo varidvel por Nivel.

(Exigéncia do Nivel: Anual). Conformidade

8) Planejamento (Segao 3.2.2 - pag. 31)

Plano de Agdo Anual, com metas por area. (Exigéncia do Nivel: Gestao de ativos e
passivos).

9) Relatério de Gestao Atuarial (Se¢ao 3.2.3 - pag. 32)

Elaboragao do Relatério de Gestédo Atuarial. (Exigéncia do Nivel: Comparativo 3
Ultimos exercicios).

10) Cédigo de Etica (Segdo 3.2.4 - pag. 32)

Conhecimento pelos servidores, conselheiros € membros dos Comités,
fornecedores e prestadores de servico.

Conformidade

Conformidade

Conformidade

11) Politicas Previdenciarias de Saude e Seguranga do Servidor e Revisdo de Aposentadoria por
Incapacidade (Segao 3.2.5 - pag. 33)

Agdes isoladas em saude do servidor e revisdo dos beneficios de aposentadoria por

. X Conformidade
incapacidade permanente.

12) Politica de Investimentos (Se¢ao 3.2.6 - pag. 34)
Elaboragao de relatorios mensais e anuais de investimentos. Conformidade

13) Comité de Investimentos (Se¢ao 3.2.7 - pag. 35)

Membros vinculados ao ente federativo ou ao RPPS. (Exigéncia do Nivel: 3

) Conformidade
servidores)

14) Transparéncia (Secao 3.2.8 - pag. 36)
Acorddos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do RPPS e o

Parecer Prévio das contas de governo, caso o Orgéo de Controle Externo emita dos Conformidade
dois.

Atas dos 6rgéos colegiados na Internet. Conformidade
Avaliagéo atuarial anual. Conformidade
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Certidoes negativas de tributos.

Conformidade

Codigo de ética.

Conformidade

Cronograma das agdes de educacdo previdenciaria.

Prejudicado

Cronograma de reunides dos conselhos deliberativo e fiscal e comité na Internet.

Conformidade

Demonstraces financeiras e contabeis: a divulgacio das demonstragbes devera
ser realizada por meio da Internet. (Exigéncia do Nivel: Trimestral)

Conformidade

Informagdes concernentes a procedimentos licitatorios e contratos administrativos.

Conformidade

Link para acesso ao CADPREYV, para consulta aos demonstrativos obrigatérios e
extrato do CRP.

Conformidade

Planejamento estratégico.

Conformidade

Plano de agao anual.

Conformidade

Politica de investimentos.

Conformidade

Politicas e relatorios de controle interno. (Exigéncia do Nivel: Semestral)

Conformidade

Regimento interno dos érgéos colegiados.

Conformidade

Relag&o entidades credenciadas investimentos.

Conformidade

Relatorios mensais e anual de investimentos.

Conformidade

15) Defini¢ao de Limites de Algadas (Se¢ao 3.2.9 - pag. 37)

Assinatura de 2 (dois) responsaveis nos atos de investimentos.

Conformidade

16) Segregacao das Atividades (Se¢ao 3.2.10 - pag. 38)

Segregagéo das atividades de habilitagéo e concesséo de beneficios daquelas de
implantag&o, manutencéo e pagamento de beneficios.

Prejudicado

17) Ouvidoria (Seg¢ao 3.2.11 - pag. 38)

Canal no site.

Conformidade

18) Diretoria Executiva (Segdo 3.2.12 - pag. 39)

Formagao em nivel superior, comprovacgao relativos aos antecedentes pessoais e
experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos.

Conformidade

19) Conselho Fiscal (Se¢ao 3.2.13 - pag. 39)

Comprovacdo relativa aos antecedentes pessoais.

Conformidade

Representagéo dos segurados. (Exigéncia do Nivel: Minimo 1 (um) representante).

Conformidade

20) Conselho Deliberativo (Se¢ao 3.2.14 - pag. 40)

Comprovagéo relativa aos antecedentes pessoais.

Conformidade

Representagéo dos segurados. (Exigéncia do Nivel: Minimo 1 (um) representante).

Conformidade

21) Mandato, Representagao e Recondugao (Segdo 3.2.15 - pag. 41)
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Definigdo em norma legal dos procedimentos de composigéo da Diretoria Executiva

e dos Conselhos. Conformidade

Mandato dos membros dos Conselhos, preferencialmente, com no minimo 1 (um) e
maximo 4 (quatro) anos, sendo de 4 (quatro) anos.

22) Gestao de Pessoas (Se¢ao 3.2.16 - pag. 41)

No minimo 1 (um) servidor efetivo com dedicagéo exclusiva a unidade gestora do
RPPS, ainda que cedido.

23) Plano de Agao de Capacitagao (Segao 3.3.1 - pag. 42)
Formag&o basica em RPPS para servidores. Conformidade

Conformidade

Conformidade

Treinamento aos servidores que atuam na area de concessao de beneficios. Conformidade
24) Acoes de Dialogo com os Segurados e a Sociedade (Segao 3.3.2 - pag. 43)

Cartilha previdenciaria, informativos ou programas dirigidos aos segurados Em atualizagdo

Audiéncia publica anual para divulgagéo do Relatério de Governanga, dos

resultados da Politica de Investimentos e da Avaliagao Atuarial. Atendido Parcialmente

6. Recomendacgoes com vistas ao Pro-Gestao Nivel ll:

Com vistas a melhoria continua do processo de gestao do Instituto e buscando o nivel Il na
Certificacdo Pro-Gestéo, sugere-se novamente o seguinte:

Mapeamento das atividades das areas de atuagao do Instituto: visando proporcionar aos
gestores uma visao sistémica e abrangente da organizagdo é necessario que continuem a ser
mapeados e manualizados 0s processos e atividades nas areas de Beneficios (concessdo de
aposentadorias e pensdes e gestdo da folha de pagamento de beneficios) e Investimentos (processo
de elaboracdo e aprovagdo da politica de investimentos e de credenciamento das instituicdes
financeiras).

Capacitagao e certificagdo dos gestores e servidores das areas de risco: reitera-se a
necessidade do oferecimento de cursos e treinamentos aos gestores e servidores, que proporcionem a
estes a capacitagao e a obtengéo de certificagdes individuais de qualificagdo em relagéo a suas areas,
principalmente nas areas em que existem maiores riscos, quais sejam, beneficios, investimentos e
gestao atuarial.

Politica de Seguranga da Informacdo: o Instituto possui Politica de Seguranca da
Informacao, instituida por meio da Resolugdo n° 03, de 25 de julho de 2019, declaragdo formal do

compromisso do Instituto com a protegdo das informagdes sob sua guarda e a formalizagéo das
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normas para seguranga, cujos principios basicos séo: a) Confidencialidade: protegao e garantia de que
determinadas informagbes s6 s&o disponiveis a pessoas autorizadas. b) Integridade: garantia da
exatidéo das informagdes e dos métodos de processamento. c¢) Disponibilidade: garantia de que os
usuarios autorizados e os interessados tenham acesso as informagdes. Sugere-se que as regras
normativas quanto ao uso da Internet, do correio eletrénico e dos computadores e outros recursos
tecnolégicos cheguem de forma mais clara aos servidores, bem como a disponibilizagéo de copia da
referida Resolugéo a todos que pretendam prestar algum tipo de servigo ao Instituto.

Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores publicos, aposentados e
pensionistas: a atualizacdo permanente da base de dados cadastrais permite ao Instituto maior
controle da massa de seus segurados e garante que as avaliagdes atuariais anuais reflitam a realidade
dessa base, possibilitando dessa forma a correta organizacdo e revisdo dos planos de custeio e
beneficios, conforme estabelece o artigo 1°, inciso | da Lei n® 9.717/1998. Nesse sentido faz-se
necessario que o recenseamento previdenciério seja realizado no minimo a cada 2 (dois) anos para
aposentados e pensionistas e a cada 5 (cinco) anos para os servidores ativos. Importante frisar que,
para atendimento aos requisitos do Pro-Gestao deve-se buscar um comparecimento minimo de 95%
para 0s aposentados e pensionistas e 80% para os servidores ativos.

Segregagao de atividades: a segregacao de atividades ou fungdes em diferentes setores
visa reduzir o risco operacional e favorecer a governanga corporativa e 0s controles internos do
Instituto. Entende-se a dificuldade na aplicacdo da segregacéo visto o reduzido numero de servidores
do Instituto, porém, com vistas a obtencdo do referido Nivel Il na Certificagdo Pro-Gestao, necessario
se faz que, no ambito do Departamento de Beneficios, a segregacgéo das atividades de habilitagéo e
concessao de beneficios das atividades de implantacdo, manutengdo e pagamento de beneficios.

Plano de ag6es de capacitagao: sugere-se que o Instituto continue a desenvolver, dentro do
tema Educacdo Previdenciaria, um plano de agdo concreto de capacitacdo para os servidores,
dirigentes e conselheiros, com os seguintes parametros minimos, indicados na Manual Pré-Gestéo: a)
Formagdo basica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros. b) Treinamento dos
servidores que atuem na area de concessao de beneficios sobre as regras de aposentadorias e pensao
por morte. ¢) Treinamento para os servidores que atuem na area de investimentos sobre sistema

financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos.
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Acdes de diadlogo com os segurados e sociedade: reitera-se a necessidade de contemplar,
no minimo: a) Elaboragao de cartilha dirigida aos segurados que contenham os conhecimentos basicos
essenciais sobre 0 RPPS e os beneficios previdenciarios, que devera ser disponibilizada em meio
impresso e no site do RPPS. b) Realizagdo de pelo menos uma audiéncia publica anual com os
segurados, representantes do ente federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para
exposicdo e debates sobre o Relatorio de Governanga Corporativa, os resultados da Politica de
Investimentos e da Avaliagao Atuarial. Apesar de ndo obrigatorios com vistas a Certificagdo de Nivel I,
sugere-se a realizagéo de a) seminarios dirigidos aos segurados, com conhecimentos basicos sobre as
regras de acesso aos beneficios previdenciarios e b) A¢des preparatorias para a aposentadoria com o0s
segurados. Quanto a cartilha necessario se faz a sua urgente atualizagdo e disponibilizagéo aos
segurados, tanto impressa como em arquivo digital disponivel no site do Valiprev.

Governanga corporativa: com vistas ao atendimento da legislagdo em vigor e ao Manual do
Pré-Gestdo, necessario se faz que o Instituto solicite, semestralmente, a sua Diretoria Executiva,
Conselheiros e Membros do Comité de Investimento que renovem a devida comprovagao relativa aos

antecedentes pessoais.

7. Demais recomendagoes:

Comité de Investimentos: tendo em vista a exoneragdo de um de seus membros, faz-se
urgente a necessidade da emissao de nova portaria designando o(s) novo(s) membro(s) do Comité.

Comissao de Andlise do Adicional de Estimulo: tendo em vista a exoneragdo de um de
seus membros, faz-se necessaria a emissao de nova portaria designando o(s) novo(s) integrante(s) da
Comisséo.

Fundos desenquadrados: sugere-se andlise criteriosa visando ao pleno atendimento a
Resolugdo CMN N° 4963 de 25/11/2021 quanto aos possiveis fundos desenquadrados de forma
involuntaria.

Sistema Cadprev: ndo constou 0 envio do DRAA, sugere-se andlise e regularizacdo imediata
da situagéo.

Sistema Cadprev: tendo em vista a existéncia da notificagdo 090158.02/2023, sugere-se a

resposta tempestiva, até 14/08/2023, sob risco, caso nao atendida, de néo renovagéo do CRP.
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Imével localizado a Rua Marqués de Itu n° 170: tendo em vista o término do prazo do

comodato — direito de uso e gozo do imovel -, sugere-se providéncias no sentido de sua renovagao.

8.  Parecer Conclusivo do Controle Interno
As agdes desenvolvidas pelo Controle Interno ndo detectaram erros ou vicios que
comprometam a gestdo do Instituto e, ressalvadas as sugestbes e o0s apontamentos para
aprimoramento do trabalho desenvolvido, conclui-se pela regularidade dos procedimentos realizados
pela Presidéncia e Diretorias do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos -

Valiprev, no 1° quadrimestre de 2023.

Valinhos, 03 de maio de 2023.

Paulo Cesar Britisqui
Controlador Interno
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Valinhos, terga-feira, 11 de julho de 2023

Atos Oficiais 11

Ata da Assembleia de Eleicao do segmento da Sociedade Civil do Con-
selho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM, realizada em sete de julho de
dois mil e vinte e trés (07/07/2023), as dezenove horas (19h00), nas dependéncias
do Auditorio da Casa dos Conselhos, com a presenga das conselheiras Alexsandra
dos Santos Parra, Céssia Regina Soares Guandalini, Maria Benedita das Dores, Maria
Cristina Briani, Rafaella de Avila Tofolli, Silene de Souza Gianechini, Suely Apare-
cida de Carvalho e da conselheira vitalicia Maria Teresa Del Nifio Jesus Espinos de
Souza Amaral; das candidatas Alexsandra dos Santos Parra, Cassia Regina Soares
Guandalini, Maria Cristina Briani, Maria Estela Fonseca, Roberta Nunes Barbosa,
Silvia Bardo Freire Vieira; das delegadas Aline Cristina do Prado, Maria Aparecida
Brunello, Maria Teresa Del Nifio Jesus Espinds de Souza Amaral, Rafaela de Avila
Tofolli, Suely Aparecida de Carvalho, e outras pessoas presentes na Assembleia de
Eleigdo, que assinaram a lista de presenga, a qual sera juntada ao Processo Administra-
tivo, bem como os demais documentos pertinentes as elei¢des. Assumiu a presidéncia
¢ a coordenagdo dos trabalhos a Presidente do Conselho, Senhora Alexsandra dos
Santos Parra, que cumprimentou a todos os presentes. Em seguida solicitou se algum
dos presentes gostaria de compor a mesa para acompanhar a condugio dos trabalhos,
que foi composta por Maria Benedita das Dores e Rafaela Avila Tofolli. Em seguida,
solicitou que a Sra. Maria Cristina Briani secretariasse os trabalhos, sendo submetida
a aprovacao da assembleia que aprovou por unanimidade. A seguir, deu-se inicio ao
processo eletivo, com a leitura do Regulamento Eleitoral que foi posto em votagéo e
aprovado pelos presentes. Presentes os segmentos Entidades de Classe: Ordem dos
Advogados do Brasil - 139* Subsegdo de Valinhos, Candidata Dra. Alexsandra dos
Santos Parra; APEOESP — Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de
Sdo Paulo, Candidata Cassia Regina Soares Guandalini, e o segmento de Redes de
Articulagdes Feministas e de Defesa dos Direitos das Mulheres: Centro de Cidadania,
Defesa dos Direitos Humanos e Desenvolvimento Social “Dorothy Stang”, Candidata
Maria Cristina Briani. Como o niimero das candidatas destes segmentos foi igual ao
numero de vagas, foram consideradas eleitas por aclamagao. Passando a elei¢do do
segmento das Organizagdes da Sociedade Civil, a Presidente solicitou que as candi-
datas se apresentassem: a) Circulo de Amigos do Patrulheiro de Valinhos, com a Can-
didata Maria Estela Fonseca; b) Associagdo Grupo Rosa e Amor, Candidata Roberta
Nunes Barbosa; ¢) Associagdo de Moradores do Country Club, Candidata Silvia Barao
Freire Vieira. Apds as apresentagdes das candidatas Maria Estela Fonseca, Roberta
Nunes Barbosa ¢ Silvia Bardo Freire Vieira, foi iniciada a votagdo. O resultado da
votagdo foi: Roberta Nunes Barbosa 6 votos; Maria Estela Fonseca 4 votos; Silvia Ba-
rdo Freire Vieira 2 votos. Computados os votos, foi proposto que Silvia Bardo Freire
Vieira ocupasse a 1* supléncia da entidade Rosa e Amor, sendo aprovado por unanimi-
dade. Em seguida foram lidos os nomes das candidatas eleitas por aclamagao, as sras.
Alexsandra Santos Parra, Céassia Regina Soares Guandalini e Maria Cristina Briani.
Findo o processo eletivo deste segmento, foi proposto que as entidades das titulares
eleitas/aclamadas, indicassem seus respectivos suplentes; posto em votagao foi apro-
vado pela Assembleia por unanimidade, devendo cada entidade entregar até o dia 11
de julho oficio com a indicagao dos suplentes, a fim de serem nomeados por Decreto
pela Sra. Prefeita, com a ressalva de que a OAB e a APEOESP ja o fizeram. Nada
mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido, da qual elaborou-se a presente
ata, que foi aprovada pela assembleia e sera publicada no Boletim Municipal, sendo
assinada por esta Secretdria, Sra. Maria Cristina Briani ¢ pela Presidente da Comissao
Eleitoral Rafaela Avila Tofolli.

Maria Cristina Briani
Secretaria

Rafaela Avila Tofolli
Presidente da Comisséo Eleitoral

EDITAL DE COMUNICACAO

Pelo presente, Edital de Comunicacédo, a Comissio Eleitoral do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher — CMDM, criado pela Lei Municipal n® 2.597/93
e suas alteragdes, e as normas regimentais, no uso das atribuigdes que lhe sdo confe-
ridas pela portaria CMDM N° 02 de 05 de junho de 2023 COMUNICA o resultado
do processo eletivo, realizado no dia 07 de julho p.p. de modo presencial, na Casa
dos Conselhos, rua 31 de Margo s/n°, Praca Anny Carolyne Bracalente - Vila Boa
Esperanga, Valinhos-SP, tendo sido eleitas por aclamagao, as sras. Alexsandra Santos
Parra, Cassia Regina Soares Guandalini e Maria Cristina Briani das entidades abaixo
relacionadas.

a) de entidades de classe:

1.- OAB - Ordem dos Advogados do Brasil - 139" Subse¢@o de Valinhos,
Titular: Dra. Alexsandra dos Santos Parra

2.- APEOESP — Sindicato dos Professores do Ensino Oficial do Estado de
Sao Paulo: Titular Cassia Regina Soares Guandalini,

b) de organizagdes da sociedade civil:

1.- Associag@o Grupo Rosa e Amor: Titular Roberta Nunes Barbosa;

2.- Circulo de Amigos do Patrulheiro de Valinhos: Titular Maria Estela Fon-
seca

3.-Associagdo de Moradores do Country Clube: - Suplente: Silvia Barao
Freire Vieira

¢) das Redes de Articulagdes Feministas e de Defesa dos Direitos das  Mu-
lheres

1.- Centro de Cidadania, Defesa dos Direitos Humanos e Desenvolvimento
Social “Dorothy Stang”: Titular: Maria Cristina Briani.

Prazo Recursal contra o resultado da elei¢@o devera ser dirigido a Casa dos
Conselhos cito a Rua 31 de Margo s/n°, Praga Anny Carolyne Bracalente - Vila Boa
Esperanga, Valinhos-SP nos dias 12 e 13/07/23 .

E, para que ndo se alegue desconhecimento, ¢ expedido o presente Edital,
que sera publicado na Imprensa Oficial do Municipio e/ou no local de costume “Casa
dos Conselhos”.

Valinhos, 11 de julho de 2023.

Comissao Eleitoral:

1. Alexsandra dos Santos Parra

2. Maria Benedita das Dores
3. Maria Cristina Briani
4. Rafaela Tofolli

5. Maria Teresa Del Nifo Jesus E. de Souza Amaral

DEPARTAMENTO DE AGUAS E ESGOTOS

Divisdo de Licitacdes e Compras
Aviso de Licitacées

-Tomada de Pregos n° 04/2023

Processo de Compras n® 1239/2023

Data da realizag@o da sessao publica: 31/07/2023

Acolhimento dos envelopes até as 09h30min.

Horario de inicio da sessdo: as 09h45min.

Cadastro antecipado até as 16h00min do dia 26/07/2023.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de material,
mao de obra e equipamentos para execucao da obra civil na estagdo elevatoria de es-
goto (E.E.E.) Parque Portugal, conforme Edital.

-Tomada de Pregos n° 05/2023

Processo de Compras n® 1240/2023

Data da realizag@o da sessao publica: 01/08/2023

Acolhimento dos envelopes até as 09h30min.

Horario de inicio da sessdo: as 09h45min.

Cadastro antecipado até as 16h00min do dia 27/07/2023.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para fornecimento de material,
mao de obra e equipamentos a ser utilizada na obra civil para ampliagdo da capacidade
de tratamento de esgoto - ETE Sao Bento, conforme Edital.

Para baixar o Edital desejado acesse o site: https://www.daev.org.br/licitaco-
es, ou consultar o Edital impresso na R. Orozimbo Maia, 1054 VI Sonia Valinhos/SP.
Demais informagdes, fone (019) 2122-4410 ou compras@daev.org.br.

Anderson Zorzato
Diviséo de Licitagdes e Compras

Eng®. Walter Gasi
Presidente / Autoridade Competente

VALIPREV
VALIPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
VALINHOS
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RELATORIO DO CONTROLE INTERNO - 1° QUADRIMESTRE DE 2023
Periodo compreendido entre 01 de Janeiro a 30 de abril de 2023.

Entidade: Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos - Valiprev

Municipio: Valinhos / SP

Presidente
Carina Missaglia

Dirigentes:

Diretoria do Departamento Financeiro:
Maria Claudia Barroso do Rego (até 05/04/4023)
Paulo Eduardo Ardito Osiro (a partir de 06/04/2023)

Diretoria do Departamento de Beneficios:
Paulo Eduardo Ardito Osiro (até 05/04/2023)
Edmilson Vanderlei Barbarini (a partir de 06/04/2023)

Diretoria do Departamento Juridico
Gisele Angélica Baiochi Cardoso

1. Consideragdes iniciais
O presente relatorio foi elaborado, em decorréncia das atribuicdes da fungéo de Controlador
Interno desta Autarquia, por meio das Portarias de n° 670 de 31 de maio de 2022, 695 de 19 de
setembro de 2022 e 705 de 16 de novembro de 2022, para apreciagao da Presidéncia, do Conselho de

Administragéo e do Conselho Fiscal do Valiprev, bem como das Entidades Fiscalizadoras.

2. Do Controle Interno
O Controle Interno, com fundamento na legalidade, na publicidade e na eficiéncia, tem a
fungéo de acompanhar as execugdes e atuar de modo sugestivo, preventivo e corretivo quanto aos
atos intenos da Autarquia, nos termos do art. 187 da Lei Municipal de n° 4.877/2013 e do art. 74 da
Constituigdo Federal de 1988, relacionado abaixo:

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos - VALIPREV
Rua Dr Fernando Leite Ferraz, 349 - Jd. Europa — Valinhos/SP Telefone 019-3515.7132 CEP 13270-640
CNPJ 18.853.149/0001-89 - IE Isento
E-mail: contato@valiprev.com.br - Home Page: www.valiprev.com.br
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“Art. 74. Os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio manteréo, de forma integrada, sistema

de controle interno com a finalidade de: I - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano

plurianual, a execugéo dos programas de governo e dos da Unido; Il - comp. El

legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e

da gestdo o

financeira e patrimonial nos ¢érgéos e entidades da administragéo federal, bem como da
aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado; Ill - exercer o controle das
operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres da Uniéo; IV - apoiar
o controle externo no exercicio de sua missdo institucional. § 1° Os responsaveis pelo controle

interno, ao tomarem conheci de qualquer i lari ou dela dardo ciéncia

ao Tribunal de Contas da Uniéo, sob pena de responsabilidade solidéria. § 2° Qualquer
cidadéo, partido politico, associagdo ou sindicato é parte legitima para, na forma da lei,

ou ilegali perante o Tribunal de Contas da Unido.”

Da Estrutura do Valiprev e do Controle Interno

O controle interno do Instituto é exercido pelo servidor efetivo Paulo Cesar Britisqui,
designado desde 16 de novembro de 2022, possuindo o titulo de Especialista no curso de Pds-
Graduag&o lato sensu em Pratica no Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e Previdéncia
Complementar, possuindo, ainda, mais de 20 (vinte) anos de experiéncia na area publica e inimeros
treinamentos na area de gestéo publica, dentre os quais: Sistema de Controle Interno da Administragao
e Procuradoria Municipal (10 horas), Controles na Administrag&o Publica (30 horas), Previdéncia Social
dos Servidores Publicos: Regime Préprio e Regime de Previdéncia (30 horas) e as certificagdes
Gestores Publicos Municipais — Foco: Gestores Municipais (Parte 1) (185 horas), Gestores Publicos
Municipais — Foco: Gestores Municipais (Parte Il) (183 horas) e Gestores Publicos Municipais — Foco:
Gestores Municipais (Parte Ill) (185 horas), todos emitidos pela Escola Nacional de Administragdo
Publica — ENAP, além do certificado no curso de Introdugéo ao Controle Interno (40 horas), emitido
pelo Instituto Legislativo Brasileiro/Escola de Governo do Senado Federal.

2) Termo de Contrato n° 02/2023

Processo de Compras n° 27/2022

Pregéo Presencial n° 06/2022

Contratada: B R A Servigos de Comunicagéo EIRELI EPP - 32.799.248/0001-50

Objeto: servigo de telefonia na modalidade STFC (Servigo Telefonico Fixo Comutado) e Link
Internet Dedicado.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 51.144,00 (cinquenta e um mil, cento e quarenta e quatro reais),

Data de assinatura: 08 de margo de 2023.

Data da publicagéo: 28 de margo de 2023.

3) Termo de Contrato n° 03/2023

Processo de Compras n° 46/2022

Dispensa de licitagdo — art. 24, inc. II, Lei Federal n® 8.666/1993

Contratada: GCASPP Consultoria Contabil e Sistemas Ltda - 10.139.519/0001-09.

Objeto: locagdo de sistema de contabilidade publica com énfase em regime proprio de
previdéncia.

Vigéncia: 06 (seis) meses.

Valor total: R$ 8.100,00 (oito mil e cem reais)

Data de assinatura: 08 de margo de 2023

Data de publicagéo: 28 de margo de 2023

4) Termo de Contrato n° 04/2023

Processo de Compras n° 36/2022

Pregao Presencial n° 07/2022

Contratada: EC2G Assessoria e Consultoria Ltda - 28.841.769/0001-51
Objeto: servigos técnicos previdenciarios na érea atuarial.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais)

Data de assinatura: 03 de abril de 2023.

Data de publicagéo: 28 de abril de 2023

Além da publicidade legal sugere-se a divulgacao acessoria dos referidos contratos.

Em virtude da aprovagéo da Lei Municipal n° 6.396/2022, de 23 de novembro de 2022, ndo
ocorreram aportes financeiros no periodo. Quanto aos pagamentos dos parcelamentos da divida
atuarial, esses estdo sendo realizados tempestivamente. Quanto &s porcentagens indicadas da
segregacéo de massas, importante ressaltar que os recolhimentos vém sendo realizados na proporgao
de 52,7% - plano previdenciario e 47,3% no plano financeiro, quando o indicado na lei séo de 52,8% e
47,2%.
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Do relatério
Com base nas normas mencionadas e no Manual do Controle Interno do Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo - TCESP, é apresentado o relatério de Controle Interno conforme as informagdes

e os dados apresentados pelas Diretorias e Presidéncia da Instituigdo Previdenciaria.

4.1.A fi iro e

Verificada a efetiva publicidade dos (I) demonstrativos financeiros e orgamentérios de receita e
despesa previdenciaria, consolidado, bem como do (Il) balancete financeiro mensal, tanto no sitio
oficial do Instituto, http:/www.valiprev.com.br, quanto por meio do Boletim Oficial de Valinhos. Da

analise, demonstrou-se a r i das ep

No primeiro quadrimestre de 2023 ndo ocorreu a necessidade de abertura de créditos
suplementares.

Quanto as despesas, de acordo com andlise de rotina realizada por essa controladoria por
meio do sistema SMAR, implantado efetivamente em fevereiro/2023, os empenhos e despesas
configuram devida regularidade na cronologia nas etapas da despesa (empenho, liquidagdo e

pagamento), assim como na formalizag&o dos documentos contabeis e administrativos inerentes.

Quanto as receitas, a partir do 1amento por foi atestada a devida

regularidade na segregagéo de contas para movimentagdo previdenciaria e conta de custeio, bem
como o atendimento a norma que estipulou a taxa de administragéo vigente.

Os balancetes e despesas seguem regularmente encaminhados e apreciados pelos Conselho
Fiscal e Conselho Administrativo, sem ressalvas.

Ao longo do periodo analisado, foram firmados os seguintes contratos:

1) Termo de Contrato n® 01/2023

Processo de Compras n° 22/2022

Pregéo Presencial n° 04/2022

Contratada: Xerografia Informética Ltda. - 04.911.191/0001-02

Objeto: servigo de locagéo de impressoras, incluindo o fornecimento de toner, pegas e kits de
manuteng&o, equipamento reserva, suporte técnico, e manutengéo corretiva e preventiva.
Vigéncia: 12 (doze) meses.

Valor total: R$ 12.000,00 (doze mil reais).

Data de assinatura: 06 de janeiro de 2023.

Data da publicagéo: 07 de fevereiro de 2023.

Quanto a implantagéo dos ditames da Lei Federal 14.133/2021, o Instituto tém participado de
reunides e treinamentos junto & Prefeitura do Municipio objetivando colocar em préatica os seus ditames
dentro do novo prazo estabelecido pela Medida Proviséria 1.167/2023.

As aplicagées fil i seguem as oes do Comité de Investimentos e

os regulamentos vigentes, além de ater-se & prestagéo de informagdes aos 6rgéos oficiais. Constata-
se, ainda, que as aplicagbes financeiras seguem regularmente enquadradas nas normativas
pertinentes, inclusive na mais recente Portaria n° 1.467 de junho de 2022. Seguem, ainda, rigoroso
processo de avaliagdo independente dos fundos por empresa contratada, devidamente habilitada junto
a CVM (Comissao de Valores Mobiliarios), para a incluséo de novos fundos ao seu portifélio, conforme
andlises disponibilizadas a essa Controladoria, passando por apresentagdo e andlise do Comité de
Investimentos. Quanto ao Comité de Investimentos, tendo em vista a exoneragdo da senhora Maria
Claudia Barroso do Rego, faz-se necessaria a emisséo urgente de nova Portaria indicando a nova
composigao. Ainda quando aos investimentos, sugere-se a estudos para o atendimento ao artigo 27 da
Resolugdo CMN N° 4963 de 25/11/2021 quanto aos possiveis fundos desenquadrados, todos em
decorréncia de situagdes involuntarias, ressaltando que, por ocasido da aplicagdo inicial, todos os
fundos que receberam recursos do Instituto estavam devidamente enquadrados na Resolugao.

A prestagéo de informagdes por parte da Diretoria Financeira junto a plataforma CADPREV,
demonstrativos DAIR e DIPR, encontram-se regulares. Quanto ao DRAA, o prazo de envio,
31/03/2023, nZo foi respeitado, sendo que o Célculo Atuarial esta em fase final de conclusdo. Ainda
nesse sentido as informagdes junto ao AUDESP fase IV estdo sendo prestadas tempestivamente.

Em atendimento aos principios da legalidade e da publicidade a divulgagdo das informagdes,
relatérios e demonstrativos financeiros no site do Valiprev encontram-se regulares. Sugere-se uma
adequagdo ao Portal de Transparéncia para que, além de atender & questdo legal, ele seja de facil
acesso possua navegagao intuituiva.

0 prédio onde se encontra instalado o Instituto possui o devido Certificado de Licenga do Corpo
de Bombeiros (CLCB), sob n° 323090, cuja validade se estendera até 27/01/2026.
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42.A b das oes de benefici

REGRA Quantidade

ART.40,§1°, I, "A" - EC 41 - (APARTIR DE 01/01/2004) - POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

ART.40,§1°, lll,"B" - EC 41 - (APARTIR DE 01/01/2004) - POR IDADE

[EC70-ART6~ADAEC 41 - (APARTIR DE 01/01/2004) - POR INVALIDEZ PERM. PROV. PROPORCIONAIS

TRANSITORIAZ - ART. 6° DAEC 41

TRANSITORIA 2 - MAGISTERIO - ART. 6° DAEC 41 C/C ART 40, §5° DACF

el e o mfw| ]

PENSAO POR MORTE DE APOSENTADO POR INVALIDEZ

Quadro de quantitativo de concessao de beneficios referente ao terceiro quadrimestre e totalizagdo anual.

As concessdes do beneficios de aposentadoria e de pensdes durante o periodo analisado
foram realizadas conforme o procedimento padrdo, desde o atendimento inicial (requerimento e
instrugdo com documentos pessoais), instrugdo do processo administrativo com a documentagéo
necessdria, anélise e manifestacao juridica, emisséo de Portaria, publicagédo do ato de concesséo e,
por fim, inclusdo do beneficio na Folha de Pagamento.

As pericias médicas de afastamento por auxilio doenga continuam sendo realizados pelo
Valiprev. Atendendo a legislagéo, os beneficios, em tese, ndo oneram o caixa do regime proprio de
previdéncia social, conforme artigo 9° da EC 103/2019, porém tanto a operacionalizagdo documental
dos procedimentos médicos, quanto a aliquota advinda da emissdo do RPA — parte contratante, séo
custeadas pelo Instituto, devendo ser solicitado o devido reembolso.

Os processos de concesséo de Aposentadoria e Pensao, contendo parecer juridico proprio,
publicagdo do ato de concesséo por meio de Portaria e inclusdo dos beneficos na Folha de
Pagamento, foram analisados por esta Controladoria, sem apontamentos.

Quanto ao Comprev, a insercdo de dados no sistema tem ocorrido tempestivamente. A conta
corrente aberta exclusivamente para fins de compensagéo previdencidria estd ativa e em
movimentag&o.

Quanto a Folha de Pagamento, mensalmente ela recebe alteragGes e inclusdes referente aos
diversos eventos e carece da elaboragdo de normativo de procedimentos e padronizagdo de
entendimentos visando & concessdo de novos beneficios obedecendo fielmente a legislagéo vigente;
portanto, sugere-se, com a proximidade da necessidade de renovagéo do Certificado Pré-Gestéo, que

se providencie a devida manualizagéo das atividades.

4.4.CRP - Certificado de Regularidade Previdenciaria
A referida certificagéo encontra-se regular e com validade até 06/09/2023. Esta Controladoria
acompanhou os itens arios para a re ¢d0 no quadri seguinte, sem ressalvas até
30/04/2023.

4.5, Tribunal de Contas
Em setembro/2022, apés auditoria realizada nas dependéncias do Instituto, o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo instaurou 42 processos referentes a aposentadorias concedidas no
exercicio de 2021, que vem sendo acompanhados pelo Departamento Juridico do Instituto, sem
emissdo de sentengas até o encerramento do presente quadrimestre. Abaixo a relagédo dos processos
instaurados:
00019611.989.22-9 |00019620.989.22-8 |00019650.989.22-1 [00019663.989.22-6 |00019676.989.22-1
00019613.989.22-7 |00019621.989.22-7 |00019651.989.22-0 {00019665.989.22-4 (00019677.989.22-0
00019614.989.22-6 |00019643.989.22-1 |00019652.989.22-9 [00019667.989.22-2 (00019678.989.22-9
00019616.989.22-4 |00019644.989.22-0 |00019654.989.22-7 [00019669.989.22-0 (00019680.989.22-5
00019617.989.22-3 |00019646.989.22-8 |00019655.989.22-6 [00019671.989.22-6 (00019683.989.22-2
00019618.989.22-2 |00019647.989.22-7 |00019657.989.22-4 [00019673.989.22-4 (00019685.989.22-0
00019619.989.22-1 |00019648.989.22-6 [00019661.989.22-8 |00019674.989.22-3 |00019686.989.22-9

Exame Especifico do Regime Proprio de Previdéncia Social (Manual - Controle Interno —
TCESP - 2022).

+ O Regime Previdenciario foi criado por lei de iniciativa do Poder Executivo? Sim
+ Ha pagamento de aposentadorias e/ou pensdes sem existéncia do regime préprio de Néo
previdéncia?

« Foi realizada avaliagdo atuarial referente ao exercicio em exame? Sim
« Foram adotadas as medidas propostas pelo atuério no exercicio anterior para cobrir Sim
déficits?

+ Os integrantes do Regime Prdprio s&o exclusivamente titulares de cargos efetivos? Sim
+ Ha registro contabil individualizado das contribuigdes dos servidores e dos entes Sim
| patrocinadores?

+ Ha participacdo de representantes dos servidores nos colegiados e instancias de decisdo? | Sim
+ Os beneficios concedidos néo diferem dos previstos no regime geral da previdéncia social? | Nao
« Existe conta especifica para o fundo previdenciério, distinta da conta geral do Municipio? Sim
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Correlata & Folha de Pagamento, a prestagéo de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado
através do AUDESP fase Ill foram monitoradas no periodo correspondente, demonstrando prestagéo
de informagdes tempestivas.

Quanto as demais informagdes prestadas as entidades izadoras, estas -5

regulares e tempestivas, como SisCAA do TCESP, referente & relagdo de Aposentados, Admitidos e
Pensionistas com transmisséo até o dia 31 (trinta e um) de janeiro de cada exercicio.

Quanto ao eSocial, as informagdes estdo sendo geradas e transmitidas sem ressalvas com a
devida geragdo de recibo e o recolhimento tempestivo do DARF — Documento de Arrecadagéo de
Receitas Federais.

A publicidade dos resultados de pericias e juntas médicas vem sendo tempestivamente
realizada, tanto no portal do Valiprev como no Boletim Oficial de Valinhos.

0 atendimento ao publico segue presencial no horério das 8h30 as 16h00, e por meio dos
canais de Whatsapp, e-mail e telefone fixo. Atualmente sob responsabilidade do Departamento de
Beneficios, o atendimento é voltado para a prestagdo de informagdes quanto & aposentadoria, ao
abono de permanéncia e a outros beneficios.

Ainda em relagéo ao setor de Atendimento, esta Controladoria sugere, mais uma vez, que seja
elaborado mapa estatistico de atendimento visando catalogar informagées que embasem futuras
tomadas de decisGes, bem como quanto ao mapeamento de eventuais ocorréncias de problemas
apontados na operacionalizagdo do sistema informatizado de Gestdo Previdenciaria, motivo de
inimeras reclamagdes verbais, sem, contudo, existir documento quantificando tal situagéo.

. Acompanhamento das atividades juridicas.

Esta Controladoria verificou, por amostragem, os procedimentos e encaminhamentos referentes
a abertura de processos, as movimentagbes de processos judiciais, aos pareceres sobre
aposentadoria, penséo e outras concessbes de beneficios e aos pareceres pertinentes a rotina

administrativa do Valiprev, constatando-se a regularidade das atividades.

« A aplicagdo dos recursos esté de acordo com as normas do Conselho Monetério Nacional

(Resolugiio CMN n° 3.922/2010)? Sl
« Os recursos previdenciarios foram utilizados para empréstimos de qualquer natureza? Néo
* Houve aquisig&o de titulos publicos (apenas titulos do Governo Federal)? Néo
« Os bens, direitos e ativos foram avaliados de acordo com a Lei n® 4.320/1964? Sim
« Esta sendo aplicada a Portaria n® 916/2003 devi i na sua cc ilizacdao? | Sim

« A taxa de administrag&o conforma-se ao limite de até 2% do total da remuneragéo paga aos
servidores ativos e inativos relativamente ao exercicio anterior? Houve adequagao aos novos si
parametros para calculo da taxa de administragdo dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social (RPPS), estabelecidos pela Portaria SEPRT/ME n° 19.451, de 18 de agosto de 20207
+ Na extingéo do regime previdenciério, o Executivo assumiu a responsabilidade pelo

concedidos durante a vigéncia do Regime Proprio de Previdéncia | N/A

jos
Social (RPPS)?
+ As contribuicdes e os recursos do RPPS foram utilizados, exclusivamente, em beneficios

p iarios, excecao as desp inclusive no caso de extingéo do Sim
| Regime Préprio?

+ O regime préprio mantém seus segurados informados quanto & sua gest&o? Sim
« Os recursos provenientes da compensagao financeira estao sendo utilizados somente para Sim
[ de beneficios previdencidrios, inclusive no caso de extingéo do Regime Proprio?

+ Os atos concessorios dos beneficios de aposentadoria e penséo estao sendo Sim

encaminhados ao TCESP? Em caso positivo, esta sendo utilizado o sistema SISCAA?

« Os atos de revisdo das aposentadorias por invalidez e pensées delas decorrentes sofreram
a revisdo requerida pela Emenda Constitucional 70, de 2012, tendo sido comunicados os Sim
Atos ao TCESP por meio do Sistema SISCAA?

« Foi firmado convénio com o Ministério da Previdéncia Social para fins de compensagao
financeira?

+ A base cadastral esté atualizada? Sim
+ Ha Comité de Investimentos criado e que participa das decisdes quanto & formulagéo e

Sim

execugéo da politica de investimentos nos termos da Resolugédo CMN n° 3.922/2010, artigo | Sim
1°,§2°, e Portaria SEPRT/ME n° 9.907, de 14 de abril de 2020?

* A politica anual de investimentos e suas revisdes é disponibilizada aos seus segurados e | gjr,
pensionistas?

+ O responsavel pela gestéo dos recursos detém certificagdo de capacidade técnica e difuséo |
no mercado brasileiro de capitais em contetido minimo contido no inciso IV do § 1° do artigo | Sim

4° da Portaria SEPRET/ME n° 9.907 de 14/04/2020 (c/c artigo 14, § 2°)?
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4.6.Pro-Gestao
A certificagdo de Nivel | do Valiprev, realizada pela entidade certificadora Instituto Tétum em
20/07/2020, esta valida até 07/2023. Esta Controladoria acompanhou durante esse quadrimestre a
preparagdo do Valiprev para a renovagéo da certificagdo e a busca por nivel acima do atual, Nivel II,
dando sequéencia ao mapeamento de praticas de gestdo e consultoria com empresa especializada.
Ressalte-se a necessidade de realizagdo da Audiéncia Publica com vistas a apresentagdo do

Resultado do Exercicio 2023, do Calculo Atuarial e Relatério de Governanga Corporativa.

4.7.Portal da Transparéncia
Constata-se que a Instituicdo mantém o provimento de seu portal e das informagdes

pertinentes & prestagéo de contas e a Lei de Acesso & Informagéo de modo regular.

4.8.Conselho de Administragdo
Orgao soberano de deliberago instituido na estrutura de administrativa do Valiprev, conforme
previsdo legal da Lei Municipal n° 4.877/2013, o Conselho de Administragdo atua na aprovagéo de
demonstragdes financeiras da gestdo administrativa mensalmente e no debate de assuntos pertinentes
ao Valiprev.
Esta Controladoria acompanhou os atos referentes as reunides ocorridas durante o periodo
desse relatorio, constatando que as publicagdes de Atas no portal do Valiprev e no Boletim Oficial de

Valinhos tém sido efetivadas.

4.9.Conselho Fiscal
Orgao soberano de deliberagao instituido na estrutura de administrativa do Valiprev, conforme
previséo legal da Lei Municipal n® 4.877/2013, o Conselho Fiscal atua na aprovagéo de demonstragdes

financeiras da gestdo fiscal aprovando mensais e balango anual,

acompanhar a execugdo orgamentaria e demais prestagdes de contas aos érgaos fiscalizadores.

Esta Controladoria acompanhou a realizagéo das reunides durante o periodo desse relatorio,
constatando que as publicagdes de Atas no portal do Valiprev e no Boletim Oficial de Valinhos tém sido
efetivadas.

Abranger todos os servidores e prestadores de servigos que acessem informages

do RPPS. Conformidade

6) Gestéo e Controle da Base de Dados Cadastrais dos Servidores Ativos, Aposentados e
Pensionistas (Segdo 3.1.6 - pag. 28)*

de e do nivel: A cada 3 Conformidade
anos).
R de servidores ativos. (Exigéncia do Nivel: A cada 5 anos). Conformida
Recenseamento com comparecimento minimo de 95% para os aposentados e Conformidade
pensionistas e de 80% para os servidores ativos.

7) Relatério de Governanga Corporativa (Segao 3.2.1 - pag. 31)

Elaboragéo e publicagéo de relatdrio, com conteddo minimo variavel por Nivel. .
590 & p Q ! P Conformidade

(Exigéncia do Nivel: Anual).

8) Planej (Segdo 3.2.2 - pag. 31)
E;asr;iovg;/\;éo Anual, com metas por area. (Exigéncia do Nivel: Gestdo de ativos e Conformidade

9) Relatorio de Gestéo Atuarial (Segéo 3.2.3 - pag. 32)

Elaboragéo do Relatério de Gestéo Atuarial. (Exigéncia do Nivel: Comparativo 3
Ultimos exercicios).

10) Cédigo de Etica (Seg3o 3.2.4 - pag. 32)

Conhecimento pelos servidores, conselheiros € membros dos Comités,
fornecedores e prestadores de servigo.

Conformidade

‘ Conformidade

11) Politicas Previ iarias de Saide e
Incapacidade (Segao 3.2.5 - pag. 33)

g do Servidor e Revisdo de Aposentadoria por

Agdes isoladas em saude do servidor e revisdo dos beneficios de aposentadoria por .
Conformidade

incapacidade permanente.

12) Politica de i (Segdo 3.2.6 - pag. 34)

ElaboragZo de relatérios mensais e anuais de i i : ‘ Conformida
13) Comité de i (Segdo 3.2.7 - pag. 35)

Merqbros vinculados ao ente federativo ou a0 RPPS. (Exigéncia do Nivel: 3 ‘ Conformidade
servidores)

14) Transparéncia (Segdo 3.2.8 - pag. 36)

Acdrdaos das decisdes do Tribunal de Contas sobre as contas anuais do RPPS e o

Parecer Prévio das contas de governo, caso o Orgéo de Controle Externo emita dos Conformidade
dois.

Atas dos 6rgaos los na Internet. Ci

Avaliagdo atuarial anual. Conformidade
Certiddes negativas de tributos. Ci

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos — VALIPREV
Rua Dr Fernando Leite Ferraz, 349 - Jd. Europa — Valinhos/SP Telefone 019-3515.7132 CEP 13270-640
CNPJ 18.853.149/0001-89 - IE Isento
E-mail: contato@valiprev.com.br — Home Page: www.valiprev.com.br

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES

Fartallcondy o faturo! " s

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos - VALIPREV
Rua Dr Fernando Leite Ferraz, 349 - Jd. Europa — Valinhos/SP Telefone 019-3515.7132  CEP 13270-640
CNPJ 18.853.149/0001-89 - IE Isento
E-mail: i m.br — Home Page: www.valipre m.b

INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES

Fatallcodh futura! " s

4.10.Comité de Investimentos

Orgéo de caréter consultivo conforme previsto no art. 178 da Lei Municipal n° 4.877/13, o
Comité de Investimentos retne-se no minimo trimestraimente a fim de analisar as aplicagdes
financeiras e documenta-las. Contata-se a regularidade das reunides e a tempestiva produgéo
documental necessaria, assim como das Atas de reunigo. A publicidade dos atos tem sido praticada
com a disponibilizagéo das Atas tanto no portal do Instituto com em publicagdo no Boletim Oficial do
Municipio. Constata-se também que os 3 (trés) membros possuem aprovagdo em exame de
certificagdo especifico para a area de investimentos. Com a mudanga na composicdo do Comité,
sugere-se a imediata elaboragéo de resolugdo contendo o nome dos integrantes.

5. A das agdes do Pro-Gestao Nivel I:
Agdes e isitos - Pro-Gestao Nivel | ‘ Situagao Verificada
1) das Ativit das Areas de Atuagio do RPPS (Segdo 3.1.1 - pag. 23)
2 areas: ici a0 e revisdo de ias e pensoes) e
Arrecadag@o (cobranga de débitos de contribuiges em atraso do ente federativo e Conformidade
dos servidores licenciados e cedidos).
2) izagéo das Ativil das Areas de Atuagio do RPPS (Segao 3.1.2 - pag. 24)
2 dreas: ici a0 e revisao de ias e pensdes) e
Arrecadagéo (cobranga de débitos de contribuigdes em atraso do ente federativo e Conformidade

dos servidores licenciados e cedidos)

3) Certificagao dos Dirigentes, Membros dos Conselhos Deli ivo e Fiscal, do avel pela
Gestao dos Recursos e Membros do Comité de Investimentos (Secao 3.1.3 - pag. 25)30

Os dirigentes do 6rgao ou unidade gestora do RPPS, assim considerados o
representante legal do 6rgdo ou entidade gestora e a maioria dos demais diretores,
a maioria dos membros titulares do conselho deliberativo e do gestéo dos recursos Conformidade
e a maioria dos membros titulares do comité de investimentos deveréo possuir a
certificagéo correspondente, no nivel basico.

4) Estrutura de Controle Interno (Segdo 3.1.4 - pag. 26)*'

No ente federativo que atenda ao RPPS, com relatrio semestral, e pelo menos 1
(um) servidor capacitado.

5) Politica de da 30 (Segdo 3.1.5 - pag. 27)

Conformidade

Cadigo de ética. Conformidade
C das agdes de educagao previ idri Prejudicado
Cronograma de reunides dos conselhos deliberativo e fiscal e comité na Internet. Conformidade
Demonstragdes financeiras e contabeis: a divulgagao das demonstragdes devera .
ser realizada por meio da Internet. (Exigéncia do Nivel: Trimestral) Conformidade
Informagdes api i licitatorios e contratos administrati C
Link para acesso ao CADPREV, para consulta aos i érios & P
extrato do CRP.
Planej égi Conformidade
Plano de agéo anual. Conformidade
Politica de i i C
Politicas e relatérios de controle interno. (Exigéncia do Nivel: Conformida
Regimento interno dos 6rgaos iados. Ci
Relagéo entidades i i i Conformida
Relatérios mensais e anual de C
15) Definigao de Limites de Algadas (Segao 3.2.9 - pag. 37)

de 2 (dois) aveis nos atos de ‘ Conformida
16) gagdo das Ativi (Segdo 3.2.10 - pag. 38)

: das ativi d de habilitagéo e es ao de icios daquelas de ‘ Prejudicado
e de

17) Ouvidoria (Segdo 3.2.11 - pag. 38)
Canal no site. ‘ C
18) Diretoria Executiva (Segao 3.2.12 - pag. 39)
Formag&o em nivel superior, comp! 30 relativos aos d

experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos. Conformidade

19) Conselho Fiscal (Segéo 3.2.13 - pag. 39)
Comprovagdo relativa aos d pessoais. Conformidade

pessoais e ‘

Representagéo dos segurados. (Exigéncia do Nivel: Minimo 1 (um) representante). Conformidade

20) Conselho Deliberativo (Segéo 3.2.14 - pag. 40)

Comprovagao relativa aos pessoais. Ci
Representagao dos segurados. (Exigéncia do Nivel: Minimo 1 (um) representante). Conformidade
21) Mandato, Rep 30 e a0 (Segdo 3.2.15 - pag. 41)

Definigéo em norma legal dos procedimentos de composigéo da Diretoria Executiva

e dos Conselhos. Conformidade
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Mandato dos membros dos Conselhos, preferencialmente, com no minimo 1 (um) e

méximo 4 (quatro) anos, sendo de 4 (quatro) anos. Conformidade

22) Gestdo de Pessoas (Segdo 3.2.16 - pag. 41)

No minimo 1 (um) servidor efetivo com dedicagéo exclusiva & unidade gestora do .
Conformidade

RPPS, ainda que cedido.

23) Plano de Agéo de C: itagdo (Segdo 3.3.1 - pag. 42)

Formag@o basica em RPPS para servidores. ‘ C

Treil aos servidores que atuam na area de do de ici ‘ Ci

24) Agoes de Dialogo com os e a Socit (Segdo 3.3.2 - pag. 43)

Cartilha previdenciéria, i ivos ou pi dirigidos aos Em atualizagao
gﬁlﬁzg?s %uab:;zalit?cn: zlepl"ri'lzaestimentos ed;awgltggoég eAtuariaI, o Atendido Parcialmente

6. Recomendagdes com vistas ao Pro-Gestao Nivel II:

Com vistas & melhoria continua do processo de gestdo do Instituto e buscando o nivel Il na
Certificagdo Pro-Gestéo, sugere-se novamente o seguinte:

Mapeamento das atividades das areas de atuagdo do Instituto: visando proporcionar aos
gestores uma visdo sistémica e abrangente da organizagdo é necessério que continuem a ser
mapeados e manualizados os processos e atividades nas éreas de Beneficios (concessdo de
aposentadorias e pensdes e gestdo da folha de pagamento de beneficios) e Investimentos (processo
de elaboragdo e aprovagdo da politica de investimentos e de credenciamento das instituigdes
financeiras).

Capacitagdo e certificacdo dos gestores e servidores das areas de risco: reitera-se a
r idade do oferecimento de cursos e trei s a0s gestores e servidores, que proporcionem a

estes a capacitagdo e a obtengéo de certificagbes individuais de qualificagéo em relagéo a suas areas,
principalmente nas areas em que existem maiores riscos, quais sejam, beneficios, investimentos e
gestéo atuarial.

Politica de Seguranga da Informagdo: o Instituto possui Politica de Seguranga da
Informagao, instituida por meio da Resolugdo n® 03, de 25 de julho de 2019, declaragéo formal do
compromisso do Instituto com a protecdo das informagdes sob sua guarda e a formalizagdo das
normas para seguranga, cujos principios basicos sao: a) Confidencialidade: protegéo e garantia de que

determinadas informagdes s6 sdo disponiveis a pessoas autorizadas. b) Integridade: garantia da

essenciais sobre o RPPS e os beneficios previdenciarios, que devera ser disponibilizada em meio
impresso e no site do RPPS. b) Realizagdo de pelo menos uma audiéncia ptblica anual com os
segurados, representantes do ente federativo (Poder Executivo e Legislativo) e a sociedade civil, para
exposicdo e debates sobre o Relatério de Governanga Corporativa, os resultados da Politica de
Investimentos e da Avaliagéo Atuarial. Apesar de ndo obrigatdrios com vistas a Certificagéo de Nivel II,
sugere-se a realizagdo de a) seminarios dirigidos aos segurados, com conhecimentos basicos sobre as
regras de acesso aos beneficios previdenciarios e b) Agdes preparatorias para a aposentadoria com os
segurados. Quanto & cartilha necessério se faz a sua urgente atualizagdo e disponibilizagdo aos
segurados, tanto impressa como em arquivo digital disponivel no site do Valiprev.

Governanga corporativa: com vistas ao atendimento da legislagdo em vigor e ao Manual do
Pro-Gestéo, necessario se faz que o Instituto solicite, semestralmente, a sua Diretoria Executiva,
Conselheiros e Membros do Comité de Investimento que renovem a devida comprovagéo relativa aos
antecedentes pessoais.

7. Demais recomendagdes:

Comité de Investimentos: tendo em vista a exoneragdo de um de seus membros, faz-se
urgente a necessidade da emiss&o de nova portaria designando o(s) novo(s) membro(s) do Comité.

Comissdo de Andlise do Adicional de Estimulo: tendo em vista a exoneragdo de um de
seus membros, faz-se necessaria a emissdo de nova portaria designando o(s) novo(s) integrante(s) da
Comisséo.

Fundos desenquadrados: sugere-se andlise criteriosa visando ao pleno atendimento &
Resoluggo CMN N° 4963 de 25/11/2021 quanto aos possiveis fundos desenquadrados de forma
involuntaria.

Sistema Cadprev: ndo constou o envio do DRAA, sugere-se andlise e regularizagdo imediata
da situacao.

Sistema Cadprev: tendo em vista a existéncia da notificagdo 090158.02/2023, sugere-se a
resposta tempestiva, até 14/08/2023, sob risco, caso néo atendida, de ndo renovagdo do CRP.

Imovel localizado a Rua Marqués de Itu n® 170: tendo em vista o término do prazo do

comodato - direito de uso e gozo do imével -, sugere-se providéncias no sentido de sua renovagéo.
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exatiddo das informagdes e dos métodos de processamento. c) Disponibilidade: garantia de que os
usudrios autorizados e os interessados tenham acesso as informagdes. Sugere-se que as regras 8. Parecer Conclusivo do Controle Interno

normativas quanto ao uso da Internet, do correio eletronico e dos computadores e outros recursos
tecnolégicos cheguem de forma mais clara aos servidores, bem como a disponibilizagéo de cépia da
referida Resolugao a todos que pretendam prestar algum tipo de servigo ao Instituto.

Gestao e controle da base de dados cadastrais dos servidores publicos, aposentados e
pensionistas: a atualizagdo permanente da base de dados cadastrais permite ao Instituto maior
controle da massa de seus segurados e garante que as avaliagdes atuariais anuais reflitam a realidade
dessa base, possibilitando dessa forma a correta organizagéo e revisdo dos planos de custeio e
beneficios, conforme estabelece o artigo 1° inciso | da Lei n® 9.717/1998. Nesse sentido faz-se

ioqueor ) i iario seja realizado no minimo a cada 2 (dois) anos para

p

aposentados e pensionistas € a cada 5 (cinco) anos para os servidores ativos. Importante frisar que,
para atendimento aos requisitos do Pré-Gestao deve-se buscar um comparecimento minimo de 95%

para os aposentados e pensionistas e 80% para os servidores ativos.

gregagao de a segregacdo de atividades ou fungdes em diferentes setores
visa reduzir o risco operacional e favorecer a governanga corporativa e os controles internos do
Instituto. Entende-se a dificuldade na aplicagéo da segregagao visto o reduzido nimero de servidores
do Instituto, porém, com vistas & obtengéo do referido Nivel Il na Certificagdo Pro-Gestdo, necessario
se faz que, no ambito do Departamento de Beneficios, a segregacéo das atividades de habilitagéo e
concessao de beneficios das atividades de implantagéo, manutengéo e pagamento de beneficios.
Plano de agdes de capacitagao: sugere-se que o Instituto continue a desenvolver, dentro do
tema Educagdo Previdenciaria, um plano de agdo concreto de capacitagdo para os servidores,
dirigentes e conselheiros, com os seguintes parametros minimos, indicados na Manual Pro-Gestao: a)
Formagdo basica em RPPS para os servidores, dirigentes e conselheiros. b) Treinamento dos
servidores que atuem na drea de concessdo de beneficios sobre as regras de aposentadorias e
pensao por morte. ¢) Treinamento para os servidores que atuem na éarea de investimentos sobre

sistema financeiro, mercado financeiro e de capitais e fundos de investimentos.

Agoes de didlogo com os seg e soci it a necessi de contemplar,

no minimo: a) Elaborag&o de cartilha dirigida aos segurados que contenham os conhecimentos basicos

As agdes desenvolvidas pelo Controle Interno ndo detectaram erros ou vicios que

comprometam a gestdo do Instituto e, re as sugestdes e o0s apc para
aprimoramento do trabalho desenvolvido, conclui-se pela regularidade dos procedimentos realizados
pela Presidéncia e Diretorias do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos -

Valiprev, no 1° quadrimestre de 2023.

Valinhos, 03 de maio de 2023.

Paulo Cesar Britisqui
Controlador Interno
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